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Auxiliar Contable

Capacitate, en un entorno 100 % digital, con
tecnologia avanzada, desarrollando habilidades y
destrezas, para el desempeno laboral, donde
aprenderas a gestionar la contabilidad de
cualquier empresa.

www;( www.iberoedu.com




Conoceras el proceso completo desde el
registro inicial hasta los estados
financieros:
1.Recopilacién de datos
7 e 2.Registro
Aspectos basicos 3.Clasificacién
4.Resumen

de la contabilidad 5. Interpretacion

6.Toma de decision

e Qué son: Registros obligatorios y

ordenados de las operaciones
financieras.
e Tipos:
1 e Obiligatorios: Diario, Mayor,
LOS llbl’OS Inventarios y Balances.
Contables e Auxiliares: Caja, Bancos,

Compras, Ventas, Sueldos.

indefinido, ocasional, eventual,
por obra o servicios especificos.
¢ Jornada laboral: maximo 8 horas

GeStOria labOral diarias y 40 semanales.

Salario basico unificado (SBU): valor

3  Tipos de contrato laboral:

e Tipos de impuestos principales:
¢ VA (Impuesto al Valor
Agregado): 12% sobre bienes y
Impuestos SRI servicios.
¢ Renta: sobre ingresos anuales de
personas y empresas.

Q Sacha, Tena, Shushufindi, Puyo
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